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РЕШЕНИЯ: 

 
По първа точка от дневния ред: 
1.1. Определя състава на комисия за провеждане на избори с тайно гласуване: 
Председател: Проф. д.н. Габриела Белова. 
Членове: 1. Проф. д-р Янка Стоименова. 

2. Виктор-Кристиян Василев. 
1.2.  На основание чл. 30, ал. 1, т. 9 от Закона за висшето образование и по 

предложение на ректора проф. д-р Николай Марин, избира проф. д-р Стефан Стефанов 
за заместник-ректор по научноизследователската дейност и докторантското развитие.   
 По втора точка от дневния ред: 

2.1. Приема Проекта за изменение на Правилата за отпускане на стипендии в 
Югозападния университет „Неофит Рилски“ гр. Благоевград, както следва: 

§ 1. „8.2. Стипендия на общо основание (по показателите „среден семестриален 
успех и/или „месечен доход на член от семейството на студента за предходните 6 
месеца“) - за студенти със среден семестриален успех   (за студентите от първи курс  –  
от  първи  семестър) - от  Добър 4.00  до Отличен 6.00.  

- Общо основание /по успех/ - успех от 5.50 до 6.00.  
- Общо основание /по успех и доход / - успех от 4.00 до 5.49.  Брутният месечен 

доход на член от семейството през 6-те месеца преди месеца, в който започва семестъра 
не трябва да надвишава 1650 лева. За зимния семестър се взима доходът от 01. 03 до 31. 
08, а за летния семестър от 01.08 до 31.01.“ 

2.2. По предложение на Студентския съвет, Докладна записка с вх. № 93-03-
64/13.10.2025 година, във връзка с чл. 4, ал. 11 от ПМС № 90/2000 г. за условията и реда 
за предоставяне на стипендии на студентите, докторантите и специализантите от 
държавните висши училища и научни организации, считано от учебната 2025/2026 
година, определя, както следва: 
 1. Студенти, приети на места, субсидирани от държавата  по смисъла на чл. 9, ал. 
3, т. 6, б. „а“ от ЗВО, в редовна форма на обучение, с успех отличен 6.00 за предходните 
два семестъра, а за студентите в първи курс – от предходния зимен семестър, получават 
стипендия с месечен размер 250.00 лева. 

2. Студенти, приети на места, субсидирани от държавата  по смисъла на чл. 9, ал. 
3, т. 6, б. „а“ от ЗВО, в редовна форма на обучение, с успех от отличен 5.90 до 5.99 за 
предходните два семестъра, а за студентите в първи курс – от предходния зимен 
семестър, получават стипендия с месечен размер 220.00 лева. 

3. Студенти, приети на места, субсидирани от държавата  по смисъла на чл. 9, ал. 
3, т. 6, б. „а“ от ЗВО, в редовна форма на обучение, с успех от отличен 5.50 до 5.89 за 
предходните два семестъра, а за студентите в първи курс – от предходния зимен 
семестър, получават стипендия с месечен размер 200.00 лева.  

4. Студенти, приети на места, субсидирани от държавата  по смисъла на чл. 9, ал. 
3, т. 6, б. „а“ от ЗВО, в редовна форма на обучение, с успех от много добър 5.00 до 5.49 
за предходните два семестъра, а за студентите в първи курс – от предходния зимен 
семестър, получават стипендия с месечен размер 180.00 лева. 
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 5. Студенти, приети на места, субсидирани от държавата по смисъла на чл. 9, ал. 
3, т. 6, б. „а“ от ЗВО, в редовна форма на обучение, с успех от добър 4.00 до мн. добър 
4.99 за предходните два семестъра, а за студентите в първи курс – от предходния зимен 
семестър, получават стипендия с месечен размер 150.00 лева.  
 4. Студентки майки с дете до 6 години, приети на места, субсидирани от 
държавата по смисъла на чл. 9, ал. 3, т. 6, б. „а“ от ЗВО, в редовна форма на обучение, 
получават стипендия с месечен размер 150.00 лева.  

5. Студентите - бащи с дете до 6-годишна възраст, когато майката не е студентка, 
починала е или упражняването на родителските права е предоставено на бащата студент, 
приети на места, субсидирани от държавата по смисъла на чл. 9, ал. 3, т. 6, б. „а“ от ЗВО, 
в редовна форма на обучение, получават стипендия с месечен размер 150.00 лева.  
 6. Несемейните студенти без двама родители, студентите с трайни увреждания, 
студентите с двама родители с трайни увреждания, студентите с един родител, който е с 
трайни увреждания, студентите, които към момента на навършване на пълнолетие са с 
предприета мярка за закрила по реда на Закона за закрила на детето – настаняване в 
приемно семейство, социална услуга от резидентен тип или специализирана институция, 
получават стипендия с месечен размер 150.00 лева. 
 7. Студентите по чл. 1, ал. 1, т. 1, 4 и 5 от ПМС № 90/2000 г., обучаващи се в 
специалност от приоритетни професионални направления, включени в списъка по чл. 9, 
ал. 8 от Закона за висшето образование, получават стипендия с месечен размер 150.00 
лева. 

По трета точка от дневния ред: 
3. Дава съгласие Югозападният университет „Неофит Рилски“ да участва в 

учредяването на Асоциация на държавните висши училища и академии в качеството на 
член в Сдружението. 

Приема, ректорът проф. д-р Николай Марин – законов представител, да 
представлява Югозападния университет „Неофит Рилски“ в учредителното събрание, в 
Общото събрание и в други случаи, предвидени с Устава на Сдружението с нестопанска 
цел. 
 По четвърта точка от дневния ред: 

4. Дава съгласие да бъде обявен конкурс за заемане на академична длъжност със 
срок за подаване на документи 2 (два) месеца от обнародването в „Държавен вестник“: 

ФИЛОСОФСКИ ФАКУЛТЕТ 
- „главен асистент“ по професионално направление 3.2. Психология 

(Невропсихология) – един. 
 По пета точка от дневния ред: 
 5. Връща за обсъждане и ново разглеждане предложението за допълване на 
Издателския план за 2025 година, постъпило с Докладна записка с вх. № 70-02-
19/09.10.2025 година, на следващо заседание на Академичния съвет. 

По шеста точка от дневния ред: 
 6. На основание чл. 27 от Правилника за организация на работната заплата във 
връзка с 1 ноември – Ден на народните будители и официален празник на ЮЗУ „Неофит 
Рилски“, приема еднократно за месец октомври 2025 година да бъде изплатено 
допълнително трудово възнаграждение на членове на академичния състав и на членове 

https://web.apis.bg/p.php?i=12160&b=0
https://web.apis.bg/p.php?i=14924&b=0#p44031972
https://web.apis.bg/p.php?i=14924&b=0#p44031972
https://web.apis.bg/p.php?i=14924&b=0#p44031972
https://web.apis.bg/p.php?i=11492&b=0#p46729828
https://web.apis.bg/p.php?i=11492&b=0#p46729828
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на административния персонал и работниците, определен по списъчен състав на 
работещите на трудов договор в Университета. 

Ректорът проф. д-р Николай Марин не участва в обсъждането и не гласува по т. 
6. 
 По седма точка от дневния ред: 

7. Прекратява обучението за придобиване на образователно-квалификационна 
степен „Магистър“ по специалност „Английски език и антропология в Югоизточна 
Европа“ в професионално направление 2.1. Филология, редовна форма на обучение, срок 
на обучение 2 семестъра. 
 По осма точка от дневния ред: 

8.1. Във връзка с изпълнение на подписания от ЮЗУ „Неофит Рилски“ договор по 
процедура BG05SFPR001-3.004 „Подкрепа за развитие на проектна докторантура“ на 
Програма „Образование“ 2021-2027 и Докладна записка с вх. № 93-01-180/15.10.2025 
година, приема да бъде обявен конкурс за прием на докторант в редовна форма на 
обучение по докторска програма „Електронизация“ в професионално направление 5.2. 
Електротехника, електроника и автоматика – едно място. 
 8.2. Приема предложението на  директора на Департамента за езиково обучение и 
продължаващо образование, постъпило с Докладна записка с вх. № 93-02-291/21.07.2025 
година, изменено с Докладна записка с вх. № 93-02-291/15.10.2025 година, и определя 
семестриална такса за обучение в размер на 750.00 лева за придобиване на допълнителна 
професионална квалификация „Учител“ и „Здравен мениджмънт“. 

……………………………………… 
 


